MINISTERIO DA EDUCACAO
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Brasilia

Edital 20/2019 - RIFB/IFB

ELEICAO PARA REPRESENTANTES DA COMISSAO INTERNA DE SUPERVISAO (CIS) DA CARREIRA DOS
TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCACAO (PCCTAE) DO INSTITUTO FEDERAL DE BRASILIA

O REITOR SUBSTITUTO DO INSTITUTO FEDERAL DE BRASILIA, designado pela Portaria n® 1.609 de 17 de
outubro de 2014, publicada no Diario Oficial da Unido em 20 de outubro de 2014, no uso de suas atribuigdes legais e
regimentais, por meio da Comissao Eleitoral, constituida pela Portaria n® 665, de 21 de maio de 2019, e em
consonancia com o Regimento Interno da CIS do Instituto Federal de Brasilia, aprovado por meio da Resolugdo n®
21-2009/RIFB, de 14 de setembro de 2009 torna publico que se encontra aberto, no periodo de 05 a 14 de junho de
2019 o processo eleitoral na Reitoria e nos Campi Brasilia, Ceilandia, Estrutural, Gama, Planaltina, Recanto das
Emas, Riacho Fundo, Samambaia, Sao Sebastiao e Taguatinga, para indicagdo dos candidatos aos cargos de
membros titulares e suplentes da CIS-PCCTAE para o triénio 2019-2021, em consonancia com o §3% do art. 22 da
Lein?11.091, de 12 de janeiro de 2005, e com o art. 62 do Regimento Interno da CIS/IFB.

1. DA COMISSAO INTERNA DE SUPERVISAO (CIS) DA CARREIRA DOS TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM

EDUCAGAO (PCCTAE)

1.1. ACIS tem como finalidade:

|- Acompanhar a implantagdo do plano de carreira em todas as suas etapas, bem como o trabalho da
Comissao de Enquadramento do IFB;

II- Auxiliar a area de gestdo de pessoas do Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Brasilia,
bem como os servidores, em aspectos relacionados ao Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos
em Educagéo;

Ill- Fiscalizar e avaliar a implementagao do Plano de Carreira no ambito do IFB;
IV- Propor a Comissao Nacional de Supervisdo as alteragdes necessarias para o aprimoramento do Plano;

V- Apresentar propostas e fiscalizar a elaboragéo e a execugéo do Plano de Desenvolvimento de Pessoal do
IFB em seus programas de capacitagdo, de avaliagdo de desempenho e de dimensionamento das
necessidades de pessoal e modelo de alocagéo de vagas;

VI- Avaliar, anualmente, as propostas de lotagdo do IFB, conforme disposi¢do contida no inciso | do § 12 do
artigo 24 da Lei 11.091, de 12 de janeiro de 2005;

VII- Acompanhar o processo de identificagdo dos ambientes organizacionais do IFB proposto pela area de
gestéao de pessoas, bem como os cargos que os integram; e

VIll- Examinar os casos omissos referentes ao Plano de Carreira e encaminha-los a Comissdo Nacional de
Supervisao.

1.2. A CIS compete:

|- Propor alteragdes no regimento interno da CIS, desde que proposto por 2/3 de seus membros, devendo ser
referendado pelo Conselho Superior;

II- Deliberar sobre questoes pertinentes a CIS;

Ill- Estagio — comparecer as reunides da Comisséao, participar de seus trabalhos e das subcomissdes para as
quais tenham sido designados;

IV- Estudar avaliar e relatar, dentro dos prazos estabelecidos, as matérias apresentadas para apreciagao da
Comissao;



V- Solicitar, quando necessario, vista de processos, e enviar diligéncias para obtengao de esclarecimentos;

VI- Apresentar, para a apreciagdo da CIS, medidas julgadas Uteis ao efetivo desempenho das fungdes da
Comisséo;

VII- Requerer votagdo de matérias em regime de urgéncia;

VIII- Escolher dentre seus pares, o Coordenador e o Coordenador Adjunto, assim como os substitutos em
suas auséncias e impedimentos; e

IX- Desempenhar outras atividades que lhes forem atribuidas pela Comissao.

2. DA COMISSAO ELEITORAL

2.1. O processo eleitoral para escolha dos membros da CIS-PCCTAE, triénio 2019-2021, sera dirigido pela Comissao
Eleitoral, designada pela Portaria n® 665, de 21 de maio de 2019, com atribuicbes para organizar, conduzir, realizar
Comisséo Eleitoral e supervisionar o processo de escolha dos membros da Comisséo Interna de Supervisdo (CIS)
da carreira dos servidores técnico-administrativos em educagéo (PCCTAE) do Instituto Federal de Brasilia.

2.2. A comissao eleitoral é composta pelos servidores: Elizabeth Leandro Silva da Costa, Jodo Bezerra da Silva
Junior e Micheli Suellen Neves Gongalves.

3. DA COMPETENCIA DA COMISSAO ELEITORAL

3.1. Compete a comissao eleitoral:

a) Conduzir o processo Eleitoral para a escolha de representantes das Comissdes de Assessoramento (CPA,
CPPD e CIS) em observancia do estabelecido nas regulamentagdes institucionais;

b) Supervisionar a campanha eleitoral;

c¢) Emitir instrugbes sobre a sistematica da votacao;

d) Elaborar Edital, formularios e anexos relativos ao cédigo eleitoral;

e) Conduzir Processo Eleitoral conforme previsto em cronograma definido em comissao;
f) Analisar eventuais recursos que possam ser impetrados;

g) Publicizar resultados apds finalizagdo do processo eleitoral no portal do IFB e encaminhar os resultados ao
Reitor;

h) Decidir sobre casos omissos.

4. DO QUANTITATIVO DE VAGAS

4.1. Para composicdo da CIS-PCCTAE seréo eleitos, pelos seus pares, 5 (cinco) representantes dos servidores
Técnico-administrativos do Quadro de Pessoal Ativo Permanente do IFB, sendo 2 (dois) membros titulares e 3 (trés)
membros suplentes, com mandato de 3 (trés) anos, conforme art. 4° e art. 5° do Regimento Interno da Comissao
Interna de Supervisao do IFB.

5. DA CAMPANHA ELEITORAL

5.1. O periodo de campanha eleitoral seré realizado conforme Cronograma estabelecido no item 12.1 deste edital;
5.2. E proibida a campanha eleitoral fora do periodo estabelecido neste edital, sob pena de exclusdo do registro de
inscricao.

5.3. O uso de espacos para fins de campanha eleitoral devera ser solicitado por escrito aos respectivos responsaveis

pelo espago solicitado.

5.4. Permitir-se-a aos candidatos a divulgacédo de suas candidaturas por meio do Sistema Unificado de
Administragao Publica (SUAP), por intermédio de visita aos setores, bem como apresentacao direta aos servidores,
mediante panfletos e outros de livre iniciativa.

5.5. Nao sera permitida propaganda que ofenda a imagem de outros candidatos e da Instituicdo, bem como de seus
dirigentes e demais servidores, acarretando a este exclusdo de seu registro de inscri¢éo.



5.6. Em caso de duvidas, a comunicagéo com a Comisséo Eleitoral se dara exclusivamente pelo e-mail:
comissaoeleitoral.portaria665@ifb.edu.br.

6. DA ELEICAO

6.1. O publico-alvo deste processo de eleigdo sdo os servidores técnicos-administrativos do Quadro de Pessoal Ativo
Permanente do Instituto Federal de Brasilia.

6.2. Poderéo exercer o direito de voto, nos campionde estéo lotados, todos os técnicos do quadro de servidores
ativos do Instituto Federal de Brasilia.

6.3. A votagao sera realizada via SUAP, secreta e uninominal.
6.4. O voto sera facultativo.

6.5. A Eleigdo sera realizada no dia 01 de julho de 2019, ininterruptamente, via SUAP para técnicos no horario das
08h00 as 23:00h.

6.6. Cada servidor votara por meio eletrénico via SUAP, sendo voto Unico, cujo sigilo do voto serd assegurado pelo
isolamento do login Unico realizado por meio senha pessoal, intransferivel e confidencial de acesso ao sistema.

6.7. Encerrada a apuragao, serd iniciada a apuragéo dos votos via SUAP.

7. DOS CANDIDATOS

7.1. Poderdo candidatar-se a membros da CIS-PCCTAE os técnicos-administrativos pertencentes ao Quadro de
Pessoal Ativo Permanente do IFB, com excegao dos que:

a) Estejam licenciados ou afastados por periodo igual ou superior a 60 dias;
b) Estejam afastados por motivo de prisao;

c) Estejam respondendo a sindicancia acusatéria ou Processo Administrativo Disciplinar ou estejam sob penas
resultantes de Processos Administrativos Disciplinares ou Comissoes de Etica;

d) Tenham recebido suspensao disciplinar de 15 dias ou mais nos Ultimos 12 meses anteriores a data do
Edital de convocacgao das eleigbes;

e) Estejam em exercicio de mandato politico;
f) Estejam a disposigao de outras instituigdes ou érgaos externos ao IFB;
g) Sejam participantes da comissao eleitoral.

7.2. Somente os candidatos com candidatura homologada poderdo concorrer as eleigbes de que tratam estas
normas.

8. DOS ELEITORES

8.1. Poderao votar no processo de escolha dos membros da CIS-PCCTAE os técnicos-administrativos pertencentes
ao Quadro de Pessoal Ativo Permanente do IFB, por meio de votagéo eletrénica no SUAP.

8.2. O eleitor podera votar somente em um dos candidatos.

9. DAS INSCRICOES

9.1. As inscrigdes dos candidatos ocorrerdo no horario de 08h00 as 23h00, no periodo de 05 a 14 de junho de 2019,
mediante acesso ao link de candidatura disponivel na tela principal do SUAP, no espago destinado a avisos,
intitulado “FIQUE ATENTQO”, no endereco: http://suap.ifb.edu.br.

9.2. Para candidatar-se sera requerido um texto de apresentacdo e motivagées da candidatura, em um espago de
até 2000 (dois mil) caracteres. Nesta ocasido o candidato deve estar ciente sobre as regras e critérios estabelecidos
no item 7 deste edital, sob pena de indeferimento do registro de inscrigao.

9.3. Apds transcorrido o prazo supracitado e ndo havendo a quantidade minima de candidaturas exigidas para a
composigao da CIS (cinco candidatos), o prazo de inscrigao sera prorrogado pelo mesmo periodo.

9.4. A Comisséo divulgara, a partir das 18h00 do dia 17 de junho de 2019, a lista dos candidatos que concorrerédo as



eleicbes da CIS/PCCTAE do IFB.

9.5. Qualquer recurso referente a inscrigdo devera ser interposto a Comissado Eleitoral mediante preenchimento de
formulario eletrénico no SUAP, intitulado “COMISSAO ELEITORAL - INTERPOSIGAO DE RECURSO” no periodo de
18 e 19 de junho de 2019, apds a publicagéo da lista de candidaturas deferidas e indeferidas.

9.6. A comissao emitira o resultado dos recursos até as 18h do dia 21 de junho de 2019.

9.7. Contra as decisdes de que trata o item 9.5, da Comisséo Eleitoral, ndo cabem recursos.

10. DO PROCESSO ELEITORAL

10.1. A Eleigéo sera realizada no dia 01 de julho de 2019 ininterruptamente, por processo eletrénico via SUAP, nos
campi do IFB e na Reitoria, no horario das 8h00 as 23h00.

10.2. Cada servidor votara por meio de qualquer dispositivo com acesso a internet.

10.3. A votagao se dara por meio eletrénico constando os nomes dos candidatos, conforme inscricdes homologadas.
Para candidatar-se, o servidor podera acessar o link de candidatura disponivel na tela principal do SUAP, no espago
destinado a avisos, intitulado “FIQUE ATENTO?”, no link “INSCREVA-SE PARA”, no endereco: http://suap.ifb.edu.br.

10.4. Para efetuar o voto, o eleitor podera acessar o enderecgo http://suap.ifb.edu.br. no espago destinado a avisos,
intitulado “FIQUE ATENTO”. No acesso ao link “VOTACAO ABERTA” constardo os nomes dos candidatos, em ordem
alfabética, tendo direito a escolha de somente um candidato.

10.5. O sigilo do voto sera assegurado:
a) Pelo sistema eletrénico e uso de login e senha pessoal e intransferivel.

10.6. Encerrada a apuragéo, a Comissao Eleitoral devera lavrar a ata simplificada do processo, enviando-a ao Reitor
no mesmo dia juntamente com o resultado das votagdes.

11. DO PROCESSO ELEITORAL

11.1. Concluida a apuragdo dos votos, a Comissao Eleitoral fara a classificagcdo geral dos candidatos em ordem
decrescente de votagao.

11.2. Serdo considerados eleitos como membros titulares da CIS-PCCTAE os dois candidatos que obtiverem maior
numero de votos validos e como suplentes os trés candidatos mais votados apds a Ultima vaga de titular.

11.3. Havendo empate, vencera o candidato que tiver mais tempo de servigo no IFB, considerando a sua primeira
nomeagao como Técnico Administrativo em Educagéo.

11.4. Persistindo o empate, vencera o candidato eleito com mais idade.

11.5. Em caso de recurso por parte dos candidatos ndo eleitos, este devera ser apresentado a Comissao Eleitoral,
sempre respeitando o Cronograma das elei¢bes previsto neste Edital.

11.6. Concluido o pleito, a Comissdo Eleitoral encaminhara Ata do processo eleitoral o resultado, especificando a
composigao da CIS-PCCTAE, triénio 2019-2021, ao Reitor do IFB. 11.

12. DO CRONOGRAMA

12.1. O cronograma do processo eleitoral obedecera ao seguinte calendario:

ATIVIDADES DATA LOCAL
Publicacéo do edital 05/06/2019 Sitio do IFB (http:/ifb.edu.br)
Inscrigbes 05/06 a 14/06/2019 Via SUAP (http://suap.ifb.edu.br)
Homologacéo das inscricoes 17/06/2019 Via SUAP (link Minhas Candidaturas)

Via SUAP (formulério eletrdnico “Comisséo
Recursos sobre as homologacées 18/06 e 19/06/2019
Eleitoral - Interposicao de Recurso”)

Resultados dos recursos 21/06/2019 Via SUAP (link Minhas Candidaturas)

Campanha 24/06 a 28/06/2019 Via SUAP e Murais (Reitoria e campi)



http://suap.ifb.edu.br
http://suap.ifb.edu.br

Eleicao 01/07/2019 Via SUAP (link “Votagcao aberta” na pagina)
Apuracéo 02/07/2019 Via SUAP

Resultado Preliminar da eleigcao 02/07/2019 Publicado no Sitio do IFB

Inicio da homologacéo 03/07/2019 Via Processo Eletronico - SUAP

Fim da homologagao 04/07/2019 Publicado no Sitio do IFB

Publicagao do resultado final 05/07/2019 Publicado no Sitio do IFB

13. DAS DISPOSIGOES FINAIS

13.1. O mandato dos representantes técnico-administrativos serda de 3 (trés anos), podendo ser renovado, uma

Unica vez, por igual periodo.

13.2. As atividades académicas e administrativas do IFB ndo serdo interrompidas para a realizagao do pleito eleitoral

de que trata este Edital.
13.3. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissao Eleitoral.

13.4. Este Edital entrara em vigor a partir da data de publicagao.

ADILSON CESAR DE ARAUJO
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